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Verksamhetsplanen dokumenterar styrelsens uppdrag och forvintningar for aret.

Uppdrag och férvantningar har dokumenterats pa detta satt tidigare, senast 2019. Den inledande
dndamalsbeskrivningen (kursiv stil) ar hamtad fran stadgarna. Den paragrafen ar oférandrad sedan
1914! Planen ar dels en mer langsiktig verksamhetsbeskrivning, dels en aktivitetsplan. De senare
illustrerade som strecksatser.

1 Foreningens andamal ar

att vdl bevara och pa ett intressevdckande sdtt visa de byggnader, dldre féremdl, arbetsredskap,
verktyg, konstverk och andra saker, som tillhér féreningen och ingdr i dess samlingar,

att pd samma sétt dokumentera, bevara och visa svunna tiders arbetsformer, livsstilar och miljéer,

att fortlépande utéka samlingarna fér att dédrigenom kunna ge samtida och efterféljande
karlshamnare och 6vriga intresserade en representativ och ldttillgéinglig bild av stadens och
bygdens forhéllanden och utveckling

och att inom kommunen med tonvikt pa staden fréimja kulturminnesvard och museal
verksamhet liksom utstdllningar och liknande kulturella aktiviteter.

Museiorganisationen vardar och visar ocksa Skottsbergska Garden pa uppdrag av Stiftelsen for
Skottsbergska Gdrdens i Karlshamn bevarande.

2 Utstallningar

Museet har permanenta utstallningar kring Karlshamns historia och forhistoria, dess industri och
naringar samt personer som verkat har. Utstallningarna halls iordning och stddas regelbundet.

- Vistravar efter att I6pande fornya delar av utstéllningarna (ex. brannvinstillverkning)

- Viarbetar med utbyte av all belysning till energisnalare LED-belysning.

- Informationsblad kompletteras efterhand med QR-koder lankade till textsidor, som mojliggor
effektiv dversattning till valfritt sprak.

- Museets fotosamling utvecklas genom digitalisering. Vi stravar mot att tillgéngliggora
fotosamlingen for allménheten.

Tillfalliga utstdliningar ordnas regelbundet for att ge mojlighet till variation och att visa foremal
och annat som annars inte visas. Vi efterstravar en arlig sommarutstélining och nagon annan
tillfallig utstalining i Smithska huset, punschmuseet eller Skottsbergska Garden.

- De senaste arens sommarutstallningar har varit Lasternas stad (2020-21), Nobelpristagaren
och modellbyggaren (2022), Akvareller av Leif Lagercrantz (2023), Karlshamn-Wislanda jdrnvég
150 ar (2024), Vidggaparken (2025)

- Andra utstallningar har handlat om Kdppar och paraplyer, Hékterska konstsamlingen

Museets konstsamling ar uppbyggd av flera donationer som uppmanar till aterkommande visning
av verken. Sadana utstéallningar ska anordnas emellanat.

Konstsamlingen ska utvecklas genom att konst med tydlig Karlshamnsanknytning kan képas in.
Konstverk utan Karlshamnsanknytning kan avyttras.
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- Konstsamlingen hanteras av en arbetsgrupp som rapporterar till styrelsen.
- Viarbetar for forbattrad férvaring och dokumentation av konstverken.

3 Besoksverksamhet

Besoksverksamheten riktar sig mot saval turister som Karlshamnsbor (enskilda bestékare), som
gruppresenarer och ungdomar. Vuxna bestkare, enskilda eller i grupp, betalar entré. Ungdomar
och féreningens medlemmar besoker oss gratis. Vi tillhandahaller en gratis broschyr.

Sommartid ar museets samtliga tre entréer (museet, punschen och Skottsbergska) bemannade
tisdag - sondag kl 13 - 17. Den extra bemanningen majliggérs genom tillfallig anstallning av i forsta
hand ungdomar. Hela aret ar kontoret bemannat vardagar kl 08 - 16.30 och vid 6nskemal om
besok pa nagot museum sa kan denna 6nskan vanligen tillgodoses. Museets annonserade
Oppettid resten av aret ar vardagar kl 13-16.

Museet haller normalt ”"6ppet hus” med fri entré under Ostersjofestivalen, Kulturnatten och
Forsta advent ”Jul pa Museet”. Den forsta advent delas arsboken Carlshamniana ut till
medlemmarna.

Vid dessa tillfallen stravar vi ocksa efter att handelsboden pa Skottsbergska Garden och
punschfabriken ska vara 6ppna med tidstroget kladd personal.

Sarskilt arbetar vi med:

- skolkontakter och sarskilda program for att fa fler besok fran skolan

- aktiviteter som riktar sig till ungdomar nér det ar skollov (hostlov, sportlov)

- utveckling av butiken i den nya entrén med artiklar till forséljning och enkel caféverksamhet.
- utveckling av verksamhet inom begreppet “Karlshamns Konsthall”

BesoOksstatistiken ar gladjande och 6kande. Vi vill att det ska fortsatta sa.

2022 2023 2024 2025
Museet 12394 14 696 13 080 14 703
Skottsbergska 2427 3167 2765 2264
SUMMA 14 821 17 863 15 845 16 967

Besoksantalet har paverkats starkt av pandemin 2020/21 dven om vi holl museet stangt endast
en begransad period. Vara fria besoksdagar som festivalen, jul pa museet och kulturnatten
drar mycket folk.

En stor besoksgrupp ar bussbesok med vanligen 30-60 gaster fran hela sddra Sverige. De delas
oftast i tva grupper som guidas till tva olika mal. Dessa kan avse punschfabriken, Skottsbergska
Garden, brénnvinskungen eller huvudmuseet.

4 Medlemmar

Medlemmarna har en viktig stodjande funktion for Féreningen Karlshamns Museum.
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Vi arbetar for att 6ka medlemsantalet. Vi ar for ndrvarande 6ver 600. Vi har ocksa medlemskap
for foretag och foreningar. Medlemmarna far, férutom arsboken, medlemsbladet Gamla
Carlshamn, som ges ut 3-4 ganger per ar. Det innehaller dels foreningsnytt, dels en artikel fran det
gamla Karlshamn.

For medlemmar och allmanhet ordnas studiecirklar och tematraffar (3-4 per termin).

Vi har introducerat familjemedlemskap for att 6ka attraktivitet och intdkter (familjemedlemmar
far ocksa gratis intrade till museum och traffar).

5 Samlingarna

Museets databas omfattar 6ver 18 000 registrerade féremal, varav manga ar en samling av
tillhérande foremal, nara 20 000 foton, 6 000 artiklar, uppsatser och filmer samt drygt 6 000
bocker.

- Viarbetar med att digitalisera museets fotosamling (foton, vykort, diabilder, glasplatar) for att
forenkla sokbarhet och visning.

- Museets databas kompletteras med artiklar, foton mm.

- Databasen utvecklas for att underlatta sokning och visning av innehallet.

- "Digitaliseringsgruppen” ar en grupp som arbetar i form av en studiecirkel for digitalisering,
identifiering och registrering av museets stora fotosamling.

- Arkivcentrum bistar med scanning av en del samlingar av foton och/eller klipp.

- Presentationen i museet for enskilda gaster bygger pa informationsblad. Vi arbetar med QR-
koder for lank till textsidor som enkelt kan dversattas till valfritt sprak.

- Vitar gdrna emot gavor fran allmanheten, men maste vara restriktiva nar det géller mobler
och andra storre féremal. Vi har inte plats! En gavopolicy ska upprattas som definierar kraven
pa anknytning till Karlshamn och disponibilitet.

- Vi overvager gallring och forsaljning, till exempel av en del konst.

6 Dokumentation och service

- Bokutgivning: Arsboken Carlshamniana ges ut till férste advent varje ar. Sammantaget har dess
40 argangar skapat ett viktigt bibliotek av historiska dokument.

- Aven annan bokutgivning stimuleras att ske i museets regi eller med stéd av museet. 2025 har
Vagga-boken kommit ut.

- Viarbetar mycket med informationssékning at allmanheten. Det kommer dagligen in nya
forfragningar kring slaktingar och foreteelser i trakten. Dessa fragor besvaras utan krav pa
ersattning.

- Vitillhandahaller kopior av fotografier eller dokument gratis, forutsatt att det galler privat bruk
och kan skickas med e-post.

7 Marknadsforing
- Traditionell annonsering och utskick (reseféretag och pensionarsorganisationer) fortsatter.

- Marknadsforingen kompletteras med flitig anvandning av sociala media.
- Vid olika evenemang ska vi forsoka dela ut rekryteringsbroschyr.
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8 Personal och arbetsmiljo

Personalstyrkan uppgar fér ndrvarande till 7 anstallda personer, flertalet pa deltid och flertalet
med stod fran Arbetsformedlingen pa grund av olika funktionsnedsattningar. Sammanlagt gor
I6neanstallda en insats pa ca sex manar pa museet. Tva av dessa anstéllda (tillsammans en heltid)
arbetar for Skottsbergska Garden, mot ersattning fran stiftelsen.

Tva-tre manar fullgérs pa museet av volontarer. Fem personer arbetar tamligen regelbundet pa
kontoret och ett tiotal bistar darutover framfor allt med guideuppdrag. Guider och personal
uppmuntras med en arlig studieresa och julbord (i egen regi). Till det senare bjuds dven
respektive.

Sjukfranvaron ar relativt hog for nagra anstéllda. Med hansyn till de sarskilda omstandigheterna
gors huvuddelen av rehabiliteringsarbetet av sjukvarden. Arbetsskador forekommer knappast.

9 Ekonomi

Styrelsen har fastlagt malet om ekonomi i balans, vilket betyder att det ekonomiska resultatet
borde ligga nara noll. Under en lang f6ljd av ar har underskottet i verksamheten snarast legat pa
100 000 kr/ar. Underskottet har tackts av donationsmedel som anvants for vissa inkop, framst av
konstforemal, samt av aktieforsaljning av fondmedel (realisationsvinster).

Museet har med egna donationsmedel, framst Sven Davidssons fond och Hissfonden, bekostat
den nya entrén och installation av hiss och toalett anpassad for rérelsehindrade. Aven
gardsplanen har lagts om for tillgdnglig passage till entré och Expressengarden.

Karlshamns Kommun har lagt om sitt tidigare driftstod (250 000 kr) och I6nestdd till vissa
anstéllda sa att det arliga stodet nu uppgar till 566 000 kr. Stodet ar inte indexreglerat vilket
betyder att t ex arliga l6nedkningar inte kompenseras. Utan vidare atgarder betyder detta att det
ekonomiska resultatet kommer att forsamras.

Intdkterna 6kas genom aktiv medlemsvarvning.

- antalet enskilda medlemmar behéver 6kas fran nuvarande niva pa ca 600 (a 275-375 kr)

- antalet foretags- och foreningsmedlemmar bedoms kunna 6ka (a 2 000 kr)

- antalet annonsorer i arsboken bor kunna 6ka. Genomsnittspris ca 1 500 kr.
Malet ar att annonsintdkterna minst ska betala tryckkostnaden.

- forsaljning i “museibutiken” ger ett litet men 6kande bidrag,

- vi marknadsfor "upplevelsebesék” med dramatiserad guidning och servering till foretag och
organisationer.

Ekonomifunktionen har tidigare lidit av hog personalomsattning, vilket har krdavt mycket ideellt

arbete. Laget ar nu mycket battre och kanns stabilt.
Museet skoter I6nehanteringen egen personal och for en anstélld pa Sjofartsmuseet.
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10 Ovrigt

Museets fastigheter dgs av Karlshamns Kommun. Vi har ett uppdrag om lépande tillsyn och vard
av husen med egna resurser.

Aktuella projekt i anslutning till fastigheterna ar:

- renovering av den nyligen inflyttade Dahlska punschverandan pa museigarden
- fortsatt utveckling av museigarden mellan konsthall och punschmuseum

- etablering av kompletterande utstallningsyta for konst istéllet for silversmidet
- installation av port mellan 6vre och nedre expressengarden

- bygga om "glasgangen” mellan Konsthallen och punschmuseet.

Ovriga aktuella projekt:

- informationsskylt om Vera Sandberg vid Langasjonas pappersbruk
- aterstallning av “kurtisbanken” med gatlykta ute pa piren

Framtidsprojekt:

- Bygga en bro 6ver Miean och inratta ett stenmuseum i loftgangshuset
- eventuellt beslut om flytt av punschmuseet till museigarden och tobaksladan.
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